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Tématem dnešního dílu informací z oblasti 
sociální je problematika nezaměstnanosti. 

V důsledku vyhlášeného nouzového stavu se 
mnoho lidí dostalo do nepříznivé životní situa-
ce, jelikož ztratili zaměstnání, brigádu či mož-
nost jakéhokoliv přivýdělku. Nezaměstnaní se 
mohou obrátit o pomoc na příslušný úřad práce 
(ÚP) dle svého trvalého pobytu, konkrétně na 
oddělení zaměstnanosti, kde si mohou požádat 
o podporu v nezaměstnanosti či o zprostředko-
vání zaměstnání, případně i o rekvalifikaci. 
Již před uplynutím výpovědní doby máte možnost 
požádat kterýkoliv ÚP o zařazení do evidence 
zájemců o zaměstnání; v tomto případě budete 
úřadem práce informováni o vhodných pracovních 
místech. Po skončení výpovědní doby požádejte 
ÚP v místě svého trvalého pobytu o zprostřed-
kování zaměstnání. Při první návštěvě si s sebou 
vezměte platný občanský průkaz nebo jiný 
doklad, kterým prokážete svoji totožnost a místo 
trvalého pobytu. Dále je nutné s sebou vzít doklad 
o ukončení pracovního poměru, doklad o výko-
nu jiné výdělečné činnosti, u osoby samostatně 
výdělečně činné potvrzení o době trvání účasti na 
důchodovém pojištění a o vyměřovacím základu, 
potvrzení o ukončené náhradní době (např. návrat 
z mateřské dovolené, péče o osobu blízkou, po-
bírání plného invalidního důchodu pro invaliditu 
třetího stupně), abyste mohli být ihned zařazeni 
do evidence uchazečů o zaměstnání. Do evidence 
uchazečů o zaměstnání budete zařazeni ode dne 
podání žádosti o zprostředkování zaměstnání. 

Žádejte o zprostředkování zaměstnání
Požádáte-li o zprostředkování zaměstnání 
nejpozději do tří pracovních dnů po skončení 
zaměstnání, budete zařazeni do této evidence 
ode dne následujícího po skončení zaměstnání. 
Žádosti o zprostředkování zaměstnání je třeba 
podat osobně. ÚP vás, pokud splňujete záko-
nem stanovené podmínky, zařadí do evidence 
uchazečů o zaměstnání. Nesplňujete-li tyto 
podmínky, vydá o tom ÚP rozhodnutí. Vždy 
žádáte o zprostředkování zaměstnání. Nelze 
žádat jen o podporu v nezaměstnanosti. Také 
nelze požadovat zařazení do evidence uchazečů 
o zaměstnání jen z toho důvodu, abyste splnili 
podmínku pro poskytnutí sociální dávky. 
Při zprostředkování zaměstnání ÚP věnuje 
zvýšenou péči uchazečům o zaměstnání, kteří 
ji pro svůj zdravotní stav, věk, péči o dítě nebo 
jiných vážných důvodů potřebují. Ke zvýšení 
možnosti uplatnění uchazeče o zaměstnání na 
trhu práce slouží individuální akční plán, který 
vypracovává krajská pobočka ÚP za součinnosti 
uchazeče o zaměstnání. Vychází se zejména 
z dosažené kvalifikace, zdravotního stavu, mož-
ností a schopností uchazeče o zaměstnání. 
Uchazeči o zaměstnání mají svá práva a povinnos-
ti. Pokud máte k dispozici potvrzení o zaměstnání 
(zápočtový list) a potvrzení o výši průměrné-

ho výdělku nebo evidenční list důchodového 
pojištění, vezměte si tyto doklady také s sebou. 
V případě, že uvedené doklady nemáte, je možné 
na stránkách MPVS v sekci Evidence uchazečů 
o zaměstnání a podpora v nezaměstnanosti použít 
pro zaměstnavatele formulář potvrzení zaměst-
navatele pro účely posouzení nároku na podporu 
v nezaměstnanosti. Výše podpory v nezaměst-
nanosti se vám stanoví z průměrného měsíčního 
čistého výdělku, který byl u vás zjištěn a naposle-
dy používán pro pracovněprávní účely ve vašem 
posledním ukončeném zaměstnání v rozhodném 
období, tj. v posledních dvou letech před zařaze-
ním do evidence uchazečů o zaměstnání. 

Kolik dostanete?
V případě, že jste naposledy před zařazením do 
evidence uchazečů o zaměstnání vykonávali samo-
statnou výdělečnou činnost, výše podpory v ne-
zaměstnanosti se vám stanoví procentní sazbou 
z posledního vyměřovacího základu v rozhodném 
období. Výše podpory v nezaměstnanosti činí první 
dva měsíce podpůrčí doby 65 %, další dva měsíce 
50 % a po zbývající podpůrčí dobu 45 % průměrné-
ho měsíčního čistého výdělku nebo vyměřovacího 
základu. Délka podpůrčí doby je stanovena u osob 
do 50 let na 5 měsíců, od 50 do 55 let na  
8 měsíců a nad 55 let 11 měsíců. Ukončíte-li 
poslední zaměstnání před zařazením do evidence 
uchazečů o zaměstnání bez vážného důvodu sami 
nebo dohodou se zaměstnavatelem, činí výše 
podpory v nezaměstnanosti 45 % průměrného 
měsíčního čistého výdělku nebo vyměřovacího 
základu. Systém výpočtu podpory v nezaměstna-
nosti je poměrně složitý. Zdravotní pojištění za vás 
po dobu evidence na ÚP bude hradit stát.
Formuláře můžete vyplnit elektronicky a jejich 
vytištěné verze přinést na ÚP.

Užitečné odkazy
https://www.uradprace.cz/web/cz/co-delat-pri-
-ztrate-zamestnani
https://www.uradprace.cz/web/cz/prava-a-po-
vinnosti-uchazece-a-zajemce
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/zadost-o-zpro-
stredkovani-zamestnani
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/zadost-o-pod-
poru-v-nezamestnanosti
Call centrum Úřadu práce ČR - 800 779 900
Kontaktní pracoviště Praha 4: Novodvorská 
803/82, Lhotka, 142 00 Praha 411, tel. 950 178 433. 
(red)
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Odlehčovací zařízení v Jílovské 
nabízí volné kapacity
Ústav sociálních služeb v Praze 4 pečuje o se-
niory, kteří potřebují pomoc i v této nepříznivé 
době. O to více je dbáno na bezpečnost pečující-
ho personálu a kladen důraz na ochranu zdraví 
uživatelů sociálních služeb. Jinak tomu není 
ani v pobytovém odlehčovacím zařízení v ulici 
Jílovská 432/11, kde jsou nyní volné kapacity 
pro seniory. Pro starší osoby, o které se možná 
staráte právě vy. Uvedené zařízení nabízí pobyty 
krátkodobého charakteru sloužící zejména 
rodinám a pečujícím k jejich zaslouženému 
odpočinku.
Odlehčovací zařízení je rodinného typu. 
Vzhledem k současné situaci nemohlo přijímat 
nové seniory, a tak nabízí volná místa. Případné 
zájemce o poskytnutí služeb však vedení ÚSS 4 
můžeme ujistit, že dbá veškerých preventivních 
hygienických opatření. Obslužný personál ab-
solvuje v pravidelných intervalech testování na 
přítomnost virového onemocnění a je dostateč-
ně vybaven ochrannými osobními pracovními 
pomůckami. I samotné zařízení prochází zvý-
šenou hygienou a pravidelnými dezinfekcemi 
vnitřních prostor. 
Navzdory hygienickým opatřením může uži-
vatel v odlehčovacím zařízení strávit příjemný 
čas. Předmětná opatření nemají žádný vliv na 
kvalitu poskytovaných služeb. I nadále probíhají 
s uživateli aktivizační činnosti a společenské 
události menšího charakteru. Uživatelé se tedy 
rozhodně nenudí a zároveň je o ně profesionál-
ně postaráno. 

Kontakt: 
Ústav sociálních služeb Praha 4, odlehčovací 
zařízení Jílovská
Romana Jarošová: e-mail: romana.jarosova@
uss4.cz, telefon: 773 791 423
Jana Klímová, e-mail: jana.klimova@uss4.cz, 
telefon: 773 791 416
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S námi se v dobrovolnictví neztratíte.

Evropská unie
Evropský sociální fond
Operační program Zaměstnanost

Let kruh

PROPOJUJEME dobrovolníky a organizace.

POSKYTUJEME vzdělávací, informační a poradenské služby.

Pomozte šířit dobro s námi, staňte se dobrovolníkem i vy! 

hl m  rahy. . P

Dobrovolníci se věnují seniorům i v době 
pandemie.


